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Myiuiinansioe  GioikeTioe fouKoMsHoe oBpasosarensiioe yupenene (lerciii cax No S
«Tononéi» 1. Hosoopek Homoopekoro paliona Openbyprokoli 00TacTH CO3IAHO A OCHOBAHHIH
NIOCTAHOBICHIS ATMHHMCTPALI MyHMIMIATBHOTO 00pasosanns «Hosoopckuii paiior OperGyprexoit
o6macri ot 09.06.2011r. No 792-T1 1 ABIAETCH MPABOTPECMHHKOM MYHHIVATHHOTO JOUIKOTHHOTO
oGpasonatesioro yapexaerns «Jlerckuii cax Ne S «Tononék» . Hosoopck Hosoopekoro pafiona
OpenGyprexoli 007acTh, parice COJARMHOTO HA OCHOBAHHH PACTIOPSACHMS [NABE AMHHHCTPALI
Hosoopckoro paliona OperGyprexoii obact ot 24.07.2001r. Ne 660-P. 1 BBCACHO B HKCIUIYaTALIO B
1976 rony.
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Poccuiickoli  (elepalliis, AKOHAMH M MMM HODMATHBHGIMN TPABOBHIMM AKTAMM  CYGRCKTOB
Pocculickol (eepaitii, HODMATHBHMMH NDABOBSIMH AKTAMH OIAHA MECTHOTO CAMOYMPABTEHNS,
COZepRAIIMH HOPMS, PeryHpyIoMe OTHOWIEHHS B Chepe opazopais, YeTasom MIIOY.

Jlaensns Ha OGPAIOBATE;BHYIO JCKTETBHOCTS OT 29.102014 r. mpenocTamiena Geccpoto,
perncTpauonHsi Hoep 1550-8 cepis 5601 Ne 0003589, CBIIETENLCTBO O NOCTAHOBKE HA YieT B
HarorosoM  oprane: 5635006950 CanuTapHo-MWICMHOIOTECKoE  3akTioveHHe No
56.05.04.111.M.000131.09.07 or 11.09.2007 r. CMIETeNsCTBO 0 rocy1apeTBerHOM PeraCTpai npasa
Ha nocrosmioe (Gecopouioe) romssosaie Mo S6-AF 935214 ot 01.02.2013r.
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индивидуальных возможностей, обеспечивающей коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию воспитанников с ограниченными возможностями здоровья;

3)        присмотр и уход за детьми.

Порядок комплектования Учреждения детьми определяется Учредителем в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

Режим работы детского сада:
5-дневная рабочая неделя с выходными днями (суббота, воскресенье).

Группы с 10,5 часовым пребыванием детей работают с 8.00 до 18.30.

Детский сад посещает 180 воспитанников  в возрасте от 1,5 до 7 лет. 

Количество групп - 6. 

Из них: 2 - группы для детей младшего возраста 

             4  - группы  для детей старше 3 лет

 

	№ /п
	Группа
	Возраст
	Количество детей

	1.
	Первая младшая группа 
	2-3 года
	27

	2.
	Первая младшая группа 2
	2-3 года
	30

	3.
	Вторая младшая группа
	3- 4 года
	26

	4.
	Средняя группа 
	4-5 лет
	30

	5.
	Старшая группа  
	5-6 лет
	33

	6.
	Подготовительная к школе группа 
	6-7 лет
	34

	
	
	
	

	7.
	Общее количество воспитанников
	
	180


Локальные акты дошкольного образовательного учреждения в части содержания образования, организации образовательного процесса:
· Устав МДОУ «Детский сад № 5 «Тополёк»;

· Договор о взаимоотношения между Муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением «Детский сад № 5 «Тополёк» и учредителем;

· Договор об образовании между МДОУ «Детский сад № 5 «Тополёк» и родителями (законными представителями) ребенка;

· Правила внутреннего трудового распорядка для работников МДОУ «Детский сад № 5 «Тополёк»;

· Образовательная программа дошкольного образования Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 5 «Тополёк»;

· Учебный план;

· Годовой календарный учебный график;

· Штатное расписание;

· Рабочие программы (планы воспитательно-образовательной работы) педагогов дошкольного образовательного учреждения;

· Регламент НОД, режим дня;

· Номенклатура дел;

· Приказы;

· Программа производственного контроля;

· Журнал учета проверок должностными лицами органов государственного контроля;

· Акты готовности дошкольного образовательного учреждения к новому учебному году;

· Внутрисадовый контроль;

· Инструкции по охране труда и технике безопасности по должностям;

· Инструкции по охране труда и технике безопасности по видам работ;

· Коллективный договор;

· Трудовые договоры (эффективный контракт) с сотрудниками;

· Должностные инструкции работников ДОУ.

2.  Оценка системы управления учреждения
2.1.Система управления организации
     Управление Муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением «Детский сад  № 5 «Тополёк» осуществляется в соответствии с Уставом МДОУ   и законодательством РФ, строится на принципах единоначалия и самоуправления.   В детском саду реализуется возможность участия в управлении учреждением всех участников образовательного процесса.

Структура управления образовательным учреждением.
1 структура - государственно-общественное управление:
· педагогический совет

· общее собрание работников

· родительский комитет

2 структура - административное управление, которое имеет линейную структуру:
1 уровень - заведующий МДОУ. Непосредственное руководство МДОУ «Детский сад № 5 «Тополёк»  осуществляет заведующий.  Управленческая деятельность заведующего обеспечивает материальные, организационные, правовые, социально-психологические условия для реализации функций управления образовательным процессом в МДОУ. Объект управления заведующего - весь коллектив.

2 уровень -  старший воспитатель, старшая  медицинская сестра,  завхоз. Объект управления управленцев второго уровня - часть коллектива согласно функциональным обязанностям.

Старший воспитатель планирует учебно-воспитательную, методическую работу с учетом профессиональных навыков и опыта воспитателей; организует учебно-воспитательную, методическую работу; осуществляет контроль за работой воспитателей; осуществляет взаимосвязь в работе ДОУ, семьи, школы.

Старшая медицинская сестра контролирует санитарное состояние помещений и участков дошкольного учреждения, соблюдение санитарно-противоэпидемического режима, качество доставляемых продуктов, организацию питания и качество приготовления пищи, обеспечивает медицинское обслуживание детей, проводит санитарно-просветительскую работу среди работников учреждения и родителей, принимает участие в организации физкультурно-оздоровительной работы с детьми.

Завхоз  отвечает за сохранность здания ДОУ и имущества, организует материально-техническое снабжение педагогического процесса, обеспечивает чистоту и порядок в помещениях детского сада и на участках, противопожарную безопасность и организацию труда обслуживающего персонала.

Структура управления демократична. Общее собрание работников вправе принимать решения, если в его работе участвует более половины работников, для которых Учреждение является основным местом работы.    В периоды между Общими собраниями интересы трудового коллектива представляет  Профсоюзный комитет.  Педагогический совет осуществляет руководство образовательной деятельностью.

3. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников

3.1. Анализ и оценка Программы развития дошкольного образовательного учреждения
     
В 2014г. была утверждена Программа развития МДОУ на 2014-2018 гг. Цель Программы - создание условий, высокого качества образования и воспитания детей дошкольного возраста через реализацию федерального государственного образовательного стандарта.

Анализ выполнения Программы развития МДОУ № 5 «Тополёк» за 2015 год
1.      Разработана ООП ДО в МДОУ «Детский сад №5 «Тополёк»

2.      Созданы комфортные условия для осуществления образовательного процесса в ДОУ;

3.      Повысился уровень квалификации педагогического состава

4.      Расширилась система взаимодействия с родителями

3. 2.Анализ и оценка образовательной программы ДОУ
   
В ДОУ реализуется основная образовательная программа дошкольного образования МДОУ «Детский сад № 5 «Тополёк»    (далее - Программа)  разработанная  в  соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования,  творческой группой педагогических работников МДОУ под руководством заведующего.

 
 С целью осуществления приоритетного направления интеллектуального развития воспитанников использовались следующие  парциальные программы и методики:

1.«Приобщение детей к истокам русской народной культуры» Авторы: Князева О.Л., Маханева М.Д.
2.«Синтез искусств» Автор О.А.Куревина

3.«Основы безопасности жизни  дошкольников» Автор: Белая К.

4.«Физическое развитие и здоровье детей» Автор:  Прищепа С.С.

5. «Программа развития речи дошкольников» Автор: Ушакова О.С.

6.«Развитие ребёнка в изобразительной деятельности  в детском саду»

Автор: Лыкова И.А.

7.«Развитие речи в детском саду» Автор: Гербова В.В.

8.«Ребенок и окружающий мир» Автор: Дыбина О.В.

9. «Развитие игровой деятельности в детском саду» Автор: Степанова О.А.

10.« Топ - хлоп,малыши!» Программа по музыкально-ритмическому воспитанию детей раннего младшего возраста

11.«Ритмическая мозаика» Автор А.И. Буренина

12. « Наследие» Автор: М.Ю.Новицкая

13. «  Работа с детьми по безопасности жизнедеятельности» Авторы: М.М.Петина, М.Н.Салдеева

14.«Преемственность», (Н. А. Федосова, Е. Н. Коваленко);

15. «Игровые и занимательные программы для дошкольников» (З. А.  Михайловой);

16. «Игровые технологии в развитии математических представлений дошкольников» (Т. И. Седовой);

17. «Методика математического образования детей дошкольного возраста» (В. Ф. Петровой);

18.«Сказочные лабиринты» (В. В. Воскобовича)

При разработке Программы учитывались следующие нормативные документы:

1.Федеральный закон от  29.12.2013г. № 273«Об образовании в Российской Федерации»;

2.Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. № 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 14 ноября 2013 г. № 30384);

3.Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 15 мая 2013 г. № 26 г. Москва от «Об утверждении СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций» (Зарегистрировано в Минюсте России 29 мая 2013 г. № 28564);

4. Постановление Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 г. № 662 «Об осуществлении мониторинга системы образования»;

5. Приказ Министерства образования и науки РФ от 30 августа 2013 г. № 1014 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования» (Зарегистрировано в Минюсте России 26.09.2013 № 30038);

6.Приказ Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 462 г. Москва «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией» (Зарегистрирован в Минюсте РФ 27 июня 2013 г. № 28908);

7. Устав муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 5 «Тополёк» п.Новоорск.

Структура Образовательной программы
I.Целевой раздел 
1. Пояснительная записка
1.1. Цели и задачи реализации основной образовательной программы

1.2. Принципы и подходы к формированию образовательной программы

1.3. Значимые для разработки и реализации Программы характеристики, в том числе характеристики особенностей развития детей раннего и дошкольного возраста

2. Планируемые результаты освоения детьми образовательной программы.

2.1 Целевые ориентиры

2.2 Результаты, учитывающие особенности развития детей с ОВЗ и детей – инвалидов.

II. Организационный раздел:

2.1. Организация режима пребывания детей в МДОУ

2.2. Модель организации образовательного процесса МДОУ

2.3. Расписание непосредственно образовательной деятельности детей

2.4. Система физкультурно-оздоровительных мероприятий

2.5. Организация предметно-пространственной развивающей среды

2.6. Модель взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников

2.7. Традиции МДОУ

2.8. Система мониторинга достижения детьми планируемых результатов освоения программы.

2.9 .Модель выпускника ДОУ

III. Содержательный раздел основной образовательной программы:

3.1. Содержание психолого-педагогической работы по освоению детьми 5 образовательных областей

3.2 Содержание образовательного процесса в группах с учетом регионального компонента

3.3. Содержание коррекционной работы

3.4.Содержание работы, направленной на выявление у воспитанников выдающихся способностей

3.5.Преемственность со школой

IV.Дополнительный раздел

Презентация общеобразовательной программы ДОУ для родителей.

Цель и задачи реализации Программы
Программа направлена:

· на создание условий развития ребенка, открывающих  каждому ребенку в детском саду возможности для развития способностей, широкого взаимодействия с миром, активного  практикования в разных видах деятельности, творческой самореализации;

· на создание развивающей образовательной среды, которая представляет собой систему условий социализации и индивидуализации детей.

    Программа  обеспечивает развитие личности детей дошкольного возраста в различных видах общения и деятельности с учетом их возрастных, индивидуальных, психологических и физиологических особенностей и направлена на решение следующей задач:

1.      Охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия;

2.      Обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка в период дошкольного детства независимо от места проживания, пола, нации, языка, социального статуса, психофизиологических и других особенностей (в том числе ограниченных возможностей здоровья);

3.      Обеспечение преемственности целей, задач и содержания образования, реализуемых в рамках образовательных программ дошкольного и начального общего образования;

4.      Создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями, развития способностей и творческого потенциала каждого ребенка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром;

5.      Объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм по- ведения в интересах человека, семьи, общества;

6.      Формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребенка, формирование предпосылок учебной деятельности;

7.      Обеспечение вариативности и разнообразия содержания программ и организационных форм дошкольного образования, возможности формирования программ различной направленности с учетом образовательных потребностей и способностей детей;

8.       Формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным, индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей;

9.      Обогащение интеллектуальной, информационной стороны развития детей на основе приобщения их к народной культуре жителей Уральского региона;

10.  Обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышения компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей.

Принципы и подходы к формированию Программы
( принцип развивающего образования, целью которого является развитие ребенка. Развивающий характер образования реализуется через деятельность каждого ребенка в зоне его ближайшего развития;

 ( сочетание принципа научной обоснованности и практической применимости. Содержание программы соответствует основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики;

 ( соответствие критериям полноты, необходимости и достаточности, то есть позволять решать поставленные цели и задачи только на необходимом и достаточном материале, максимально приближаться к разумному «минимуму»;

 ( единство воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач процесса образования детей дошкольного возраста, в процессе реализации которых формируются такие знания, умения и навыки, которые имеют непосредственное отношение к развитию детей дошкольного возраста;

· принцип интеграции образовательных областей

 -социально-коммуникативное развитие;

 -познавательное развитие; 

-речевое развитие;

 -художественно-эстетическое развитие;

 -физическое развитие в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и возможностями образовательных областей;

 ( комплексно-тематический принцип построения образовательного процесса; 

( решение программных образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей не только в рамках непосредственно образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования;

 ( построение образовательного процесса на адекватных возрасту формах работы с детьми. Основной формой работы с детьми дошкольного возраста и ведущим видом деятельности для них является игра.

 ( принципы гуманизации, дифференциации и индивидуализации, непрерывности и системности образования. 

 
Приоритетом с точки зрения непре​рывности образования является обеспечение к концу дошкольного детства такого уровня развития каждого ребенка, который позволит ему быть успешным при обучении по программам начальной школы. Соблюдение принципа преемствен​ности требует не только и не столько овладения детьми определенным объемом информации, знаний, сколько формирование у дошкольника качеств, необходи​мых для овладения учебной деятельностью - любознательности, инициативно​сти, самостоятельности, произвольности и др.;

· принцип системности в отборе и предоставлении образовательного материала, интеграция задач познавательного, речевого, социально-коммуникативного, художественно-эстетического и физического развития дошкольников и обогащение содержания образования;

· комплексно-тематический принцип  построения образовательного про​цесса означает объединение комплекса различных видов специфических детских деятельностей вокруг единой темы при организации воспитательно-образовательного процесса. При этом в качестве тем могут выступать организующие моменты, тематические недели, события, реализация проектов, сезонные изменения в природе, праздники, традиции;

· построение образовательного процесса на адекватных возрасту формах работы с детьми. Основной формой работы с детьми дошкольного возраста и ве​дущим видом деятельности для них является игра;

Планируемые результаты освоения программы
Результаты освоения Программы представлены в виде целевых ориентиров дошкольного образования, которые представляют со​бой социально-нормативные возрастные характеристики возможных достижений ребенка на этапе завершения уровня дошкольного образования.

Целевые ориентиры:

· не подлежат непосредственной оценке;

· не являются непосредственным основанием оценки как итогового, так и промежуточного уровня развития детей;

· не являются основанием для их формального сравнения с реальными достижениями детей;

· не являются основой объективной оценки соответствия установленным требованиям образовательной деятельности и подготовки детей;

· не являются непосредственным основанием при оценке качества образования.

Целевые ориентиры Программы выступают основаниями преемственности дошкольного и начального общего образования. При соблюдении требований к условиям реализации Программы настоящие целевые ориентиры предполагают формирование у детей дошкольного возраста предпосылок к учебной деятельности на этапе завершения ими дошкольного образования.
Содержание  основных (ключевых) характеристик развития личности ребенка
Реализация образовательных целей и задач Программы направлена на достижение целевых ориентиров дошкольного образования, которые описаны как основные (ключевые) характеристики развития личности ребенка. Основные (ключевые) характеристики развития личности представлены в виде характеристик возможных достижений воспитанников в младенческом, раннем возрасте и на этапе завершения дошкольного образования и являются определенным отражением образовательных воздействий при реализации основных образовательных областей:  

· социально - коммуникативное развитие;

· познавательное развитие;

· речевое развитие;

· художественно - эстетическое развитие;

· физическое развитие.

 Целевые ориентиры образования в младенческом и раннем возрасте:
· ребенок интересуется окружающими предметами и активно действует с ними; эмоционально вовлечен в действия с игрушками и другими предметами, стремится проявлять настойчивость в достижении результата своих действий;

· использует специфические, культурно фиксированные предметные дейст​вия, знает назначение бытовых предметов (ложки, расчески, карандаша и пр.) и умеет пользоваться ими. Владеет простейшими навыками самообслуживания; стремится проявлять самостоятельность в бытовом и игровом поведении;

· владеет активной речью, включенной в общение; может обращаться с во​просами и просьбами, понимает речь взрослых; знает названия окружающих предметов и игрушек;

· стремится к общению со взрослыми и активно подражает им в движениях и действиях; появляются игры, в которых ребенок воспроизводит действия взрослого;

· проявляет интерес к сверстникам; наблюдает за их действиями и под​ражает им;

· проявляет интерес к стихам, песням и сказкам, рассматриванию картинки, стремится двигаться под музыку;

· эмоционально откликается на различные произведения культуры и искус​ства;

· у ребенка развита крупная моторика, он стремится осваивать различные виды движения (бег, лазанье, перешагивание и пр.).

Целевые ориентиры на этапе завершения дошкольного образования:
· ребенок овладевает основными культурными способами деятельности, проявляет инициативу и самостоятельность в разных видах деятельности - игре, общении, познавательно-исследовательской деятельности, конструировании и др.; способен выбирать себе род занятий, участников по совместной деятельно​сти;

· ребенок обладает установкой положительного отношения к миру, к раз​ным видам труда, другим людям и самому себе, обладает чувством собственного достоинства; активно взаимодействует со сверстниками и взрослыми, участвует в совместных играх. Способен договариваться, учитывать интересы и чувства дру​гих, сопереживать неудачам и радоваться успехам других, адекватно проявляет свои чувства, в том числе чувство веры в себя, старается разрешать конфликты;

· ребенок обладает развитым воображением, которое реализуется в разных видах деятельности, и прежде всего в игре; ребенок владеет разными формами и видами игры, различает условную и реальную ситуации, умеет подчиняться раз​ным правилам и социальным нормам;

· ребенок достаточно хорошо владеет устной речью, может выражать свои мысли и желания, может использовать речь для выражения своих мыслей, чувств и желаний, построения речевого высказывания в ситуации общения, может вы​делять звуки в словах, у ребенка складываются предпосылки грамотности;

· у ребенка развита крупная и мелкая моторика; он подвижен, вынос​лив, владеет основными движениями, может контролировать свои движения и управлять ими;

· ребенок способен к волевым усилиям, может следовать социальным нор​мам поведения и правилам в разных видах деятельности, во взаимоотношениях со взрослыми и сверстниками, может соблюдать правила безопасного поведения и личной гигиены;

· ребенок проявляет любознательность, задает вопросы взрослым и сверст​никам, интересуется причинно-следственными связями, пытается самостоятельно придумывать объяснения явлениям природы и поступкам людей; склонен на​блюдать, экспериментировать. Обладает начальными знаниями о себе, о природ​ном и социальном мире, в котором он живет; знаком с произведениями детской литературы, обладает элементарными представлениями из области живой приро​ды, естествознания, математики, истории и т. п.;

· ребенок способен к принятию собственных решений, опираясь на свои знания и умения в различных видах деятельности.

 
Программа основана на комплексно-тематическом принципе построения образовательного процесса; предусматривает решение программных образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей не только в рамках непосредственно образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования.

Программа составлена в соответствии с образовательными областями: «Физическое развитие», «Социально-коммуникативное развитие», «Познавательное развитие», «Художественно-эстетическое развитие»,  «Речевое развитие». Реализация каждого направления предполагает решение специфических задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня дошкольного учреждения: режимные моменты, игровая деятельность; специально организованные традиционные и интегрированные занятия; индивидуальная и подгрупповая работа; самостоятельная деятельность; опыты и экспериментирование.

3.3. Анализ и оценка состояния воспитательной работы
3.3.1. Анализ социально-образовательного статуса
 Таблица № 1. Состав семьи

	№
	Состав семьи
	Количество семей
	По саду

	 
	 
	1мл
	1мл 2
	2 мл
	Сред.
	Старш.
	Подг.
	 

	1.
	 Полная
	25
	24
	22
	27
	28
	31
	157- 87%

	2.
	Неполная с матерью
	2
	5
	4
	3
	3
	2
	19 – 11%

	3.
	Неполная с отцом
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.
	 Воспитывает бабушка
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	2 – 1%

	5.
	Оформлено опекунство
	-
	1
	-
	-
	1
	-
	2 – 1%

	6.
	 Всего семей
	27
	30
	26
	30
	33
	34
	180


 Таблица №2 Характеристика количественного состава детей в семье

	№
	  Количество детей
	Количество семей
	По саду
	

	 
	 
	1 мл
	1 мл 2
	2мл
	Сред
	Старш.
	Подг
	 
	

	1.
	Имеют одного ребенка
	3
	14
	4
	4
	5
	10
	40 – 22%
	

	2.
	Имеют двоих детей
	12
	11
	14
	15
	18
	14
	84 – 47%
	

	3.
	Имеют троих детей
	11
	5
	8
	10
	7
	6
	47 – 26%
	

	4.
	 Имеют более троих детей
	1
	-
	-
	1
	3
	4
	9 – 5%
	


 Таблица №3 Характеристика материального положения
	№
	Материальное положение
	Количество семей
	По саду
	

	 
	 
	1мл
	1 мл 2
	2 мл
	Средн
	Старш
	Подг.
	 
	

	1.
	 Хорошее
	6
	27
	26
	28
	-
	13
	100 – 56%
	

	2.
	Удовлетворительное
	21
	3
	-
	2
	33
	19
	78 – 43%
	

	3.
	Неудовлетворительное
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	2 – 1%
	

	4.
	 Крайне неудовлетворительное
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	5.
	 Всего семей
	27
	30
	26
	30
	33
	34
	180
	


 Таблица № 4 Возрастной состав
	№
	Возраст родителей
	Мать
	Отец
	Мать

%
	Отец

%

	1
	группа
	1мл
	1мл 2
	2мл
	Средн
	Старш
	Подг


	1мл
	1мл 2
	2мл
	Средн
	Старш
	Подг
	По саду
	По саду

	1
	До 25 лет
	4
	4
	1
	-
	4
	-
	1
	3
	1
	-
	2
	-
	13 – 7%
	7 – 4%

	2
	от 26-30л
	4
	9
	7
	2
	12
	14
	9
	12
	5
	2
	8
	12
	48 – 27%
	48 – 27%

	3
	от 31-40л
	17
	12
	16
	28
	13
	12
	10
	5
	14
	25
	13
	12
	98 – 54%
	79 – 44%

	4
	От 41-50л
	2
	5
	2
	-
	4
	7
	5
	4
	2
	-
	5
	7
	20 – 11%
	23 – 13%

	5
	Свыше 50л
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1 – 1%
	-


Таблица № 5 Уровень образования родителей
	№
	Образование
	Мать
	Отец
	Мать

%


	Отец

%
	

	
	Группа
	1м
	1мл 2
	2мл
	Сред
	Старш
	Подг
	1м
	1мл 2
	2 мл
	Сред
	Старш
	Подг
	По саду
	По саду
	

	1
	Высшее
	10
	13
	5
	4
	12
	9
	8
	10
	-
	2
	6
	7
	53 – 29%
	33 – 18%
	

	2
	Неполное высшее
	2
	-
	21
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	20
	-
	24 – 13%
	21 – 12%
	

	3
	Среднее специал
	11
	17
	-
	20
	14
	22
	15
	9
	18
	17
	1
	24
	84 – 47%
	84 – 47%
	

	4
	Непол. среднее
	4
	-
	-
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4 – 2%
	-
	

	5
	Среднее
	-
	-
	-
	5
	7
	2
	2
	5
	4
	7
	1
	-
	14 – 8%
	19 – 11%
	


3.3.2. Характеристика воспитательной работы ДОУ
 Воспитательно-образовательный процесс в МДОУ строится в соответствии с действующим законодательством, с учётом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей и специалистов.

Работа проводилась по организации развивающей предметно-пространственной среды  ДОУ в соответствии с ФГОС ДО и по развитию познавательного интереса ребенка через проектно-исследовательскую деятельность. В результате: обогатилась предметная среда в ДОУ, педагоги начали применять проектную деятельность в образовательном процессе в течение учебного года.

 В дошкольном учреждении проводилась  большая работа по формированию здорового образа жизни у детей

 В ДОУ созданы условия, отвечающие медицинским и воспитательно-образовательным требованиям по сохранению и укреплению здоровья детей. Состояние помещений детского сада соответствует гигиеническим требованиям, световой, воздушной и питьевой режимы поддерживаются в норме. Инструктор по физкультуре проводит работу по физическому воспитанию.

         Всю свою работу коллектив детского сада строит с учетом индивидуально ориентированного подхода к детям.

 Регулярно проводится анализ эффективности оздоровительной деятельности и корректируется дальнейшая работа, учитывается все сопутствующие заболевания. Для установления тесной связи между семьей и дошкольным учреждением воспитателями и медсестрой проводились индивидуальные беседы с родителями вновь поступивших детей, в которых выяснялись условия жизни, режима, питания, ухода и воспитания в семье. На основании этих бесед медсестрой давались рекомендации воспитателям и родителям, индивидуальные для каждого ребенка.  Старшей медицинской сестрой проводится анализ посещаемости и заболеваемости детей. Результаты анализа и возможные причины заболеваний обсуждаются  с воспитателями, принимаются меры по устранению выявленных причин заболеваемости, зависящих от дошкольного учреждения.

Воспитанники Учреждения являются  активными участниками районных конкурсов.

 В течение года дети  с педагогами участвовали в культурно-досуговых и спортивных мероприятиях в соответствие с планами мероприятий  детского сада и района:

1.      Дети были активными участниками всех праздничных мероприятий и развлечений, спортивных досугов в ДОУ организованных педагогами под руководством Дубининой Н.В., Пономарёвой О.Г.;

2.       В детском саду реализовывался проект «Никто не забыт и ничто не забыто», посвящённый 70-летию Победы в Великой Отечественной войне.  Итоговыми мероприятиями стали:

· Фестиваль детского творчества в детском саду, посвященный 70-летию Победы в Великой Отечественной войне;

· Праздничный концерт детей старшего возраста;

· Оформление стенда «Никто не забыт и ничто не забыто»;

3.      Участвовали в районных конкурсах детского  рисунка и творческих работ.

 Отношения с социальными учреждениями.

 Дошкольное образовательное учреждение поддерживает прочные отношения с социальными учреждениями:
· Детская поликлиника

· Школа искусств

· Детская библиотека

· ДЮСШ

· ДЦ ДО

· Районный ДК

 
Дошкольное учреждение осуществляет сотрудничество с МАУ СОШ № 2 п.Новоорск. Права и обязанности регулируются договором. Совместно со школой был разработан план мероприятий, предусматривающий тесный контакт воспитателей и учителей начальной школы, воспитанников дошкольного учреждения и учеников первого класса:

· отслеживалась адаптация выпускников детского сада;

· проводилась диагностика готовности детей к школе;

· экскурсии различной направленности.

 
В   Школе  искусств  старшие  дошкольники посещают концерты различных   коллективов.   В ДК наши дети занимаются танцами и сами принимают активное участие в концертах. Наши воспитанники посещают детскую библиотеку. Сотрудники библиотеки организовывают для детей различные праздники, игры, беседы, развлечения.

 
Детский сад сотрудничает с детской поликлиникой. Такое взаимодействие помогает выявить и предупредить различные заболевания, оказать своевременную помощь детям.  Проводится своевременное  обследование детей с отклонениями в развитии по направлению ПМПк ДОУ.

Условия осуществления образовательной деятельности

 
В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для жизнеобеспечения и развития детей, ведется систематически работа по созданию предметно-развивающей среды. Здание детского сада светлое, имеется центральное отопление, вода, канализация, сантехническое оборудование в удовлетворительном состоянии. Во всех групповых  комнатах  спальные комнаты  отделены друг от друга.

 В детском саду имеются: групповые помещения, кабинет заведующего, методический кабинет, кабинет учителя - логопеда, совмещенный физкультурный и  музыкальный зал,  пищеблок, прачечная, медицинский кабинет.

 Все кабинеты оформлены. При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. Группы постепенно пополняются современным игровым оборудованием,  современными информационными  стендами. Предметная среда всех помещений оптимально насыщена, выдержана мера «необходимого и достаточного» для каждого вида деятельности, представляет собой «поисковое поле» для ребенка, стимулирующее процесс его развития и саморазвития, социализации и коррекции. В ДОУ не только уютно, красиво, удобно и комфортно детям, созданная развивающая среда открывает нашим воспитанникам весь спектр возможностей, направляет усилия детей на эффективное использование отдельных ее элементов. 

Детский сад оснащен 2 персональными компьютерами и 2 принтерами. В детском саду имеется фотокамера, которая используется для съемки занятий, мероприятий, утренников. Отснятые материалы эпизодически используются в воспитательной работе, также имеется видеопроектор и экран.

 
Обеспечение условий безопасности выполняется локальными нормативно-правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями.

 
В соответствии с требованиями действующего законодательства по охране труда с сотрудниками систематически проводятся разного вида инструктажи: вводный (при поступлении на работу), первичный (с вновь поступившими), повторный, что позволяет персоналу владеть знаниями по охране труда и технике безопасности, правилами пожарной безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях.

 С воспитанниками детского сада проводятся беседы по ОБЖ, игры по охране здоровья и безопасности, направленные на воспитание у детей сознательного отношения к своему здоровью и жизни. 

 
Медицинский блок  включает в себя  медицинский, процедурный кабинет, и оснащен необходимым медицинским инструментарием, набором медикаментов. Старшей медицинской сестрой ДОУ ведется учет и анализ общей заболеваемости воспитанников, анализ простудных заболеваний.

 
МДОУ курирует врач-педиатр детской поликлиники, которая осуществляет лечебно-профилактическую помощь детям, даёт рекомендации родителям по укреплению здоровья детей и предупреждению вирусных, инфекционных заболеваний, проводит совместную работу с педагогическим коллективом по реабилитации детей в условиях детского сада

 Проводятся профилактические мероприятия:

Старшей медсестрой  ДОУ:
· осмотр детей во время утреннего приема;

· антропометрические замеры

· анализ заболеваемости 1 раз в месяц, в квартал, 1 раз в год;

· ежемесячное подведение итогов посещаемости детей;

· лечебно-профилактические мероприятия:

Проверка  Роспотребнадзора назначена на декабрь 2015 г. 

3.4. Анализ  мнения участников образовательных отношений о деятельности ДОУ
 
Главной целью организации взаимодействия с семьей воспитанника  является создание непрерывного образовательного пространства, обеспечивающего социально-психическое благополучие всем воспитанникам и социально-психологическую поддержку семьям в реализации их воспитательных функций.

 Используются следующие формы работы с родителями:

· проведение родительских собраний, консультаций;

· педагогические беседы (индивидуальные и групповые);

· совместные мероприятия, труд;

· выставки детских работ;

· папки-передвижки, информационные стенды;

· анкетирование;

· выпуск газет, круглые столы с привлечением специалистов детского сада (учителя-логопеда, медсестры, инструктора по физической культуре, музыкального руководителя)

· презентация (знакомство с детским садом)

 
Традицией стало  показ фильма родителям о жизни детского сада.

 Одной из полюбившихся родителями форм работы стали конкурсы поделок. В этом году их было организовано три: «Пасхальная Русь», «70 лет Победы»,  «О космосе».  Но не все родители принимают активное участие в жизни детского сада.

 
В  каждой группе  были организованы групповые собрания.

  
В   конце 2014-2015 уч. г. с родителями воспитанников было проведено анкетирование с целью выявления удовлетворенности родителей качеством образования, работой дошкольного образовательного учреждения и педагогического коллектива.

 
Результаты анкетирования показали, что качеством дошкольного образования удовлетворены (89%) родителей, частично удовлетворены (11%).

 
Было проведено два общих собрания.  В  каждой группе  были проведены групповые собрания.

3.5. Анализ  и оценка качества подготовки воспитанников
Мониторинг образовательного процесса (образовательные области программы)
    Анализ мониторинга образовательной деятельности  показал, что большинство детей имеют высокий и средний уровни усвоения программы, а это значит, что педагоги правильно организовали образовательную деятельность.  

	Направления развития
	2012-2013
	2013-2014 


	2014-2015
	

	
	Высокий
	Средний
	Низкий
	Высокий
	Средний
	Низкий
	Высокий
	Средний 
	Низкий 
	
	Средний
	Низкий

	Социально- коммуникативное
	29%
	64%
	7 %
	25%
	75%
	-
	29%
	70%
	1%
	
	70%
	1%

	Познавательное 
	75 %
	22 %
	3 %
	91,7%
	8,3%
	-
	24%
	75%
	1%
	
	75%
	1%

	Физическое
	31 %
	65%
	4%
	50 %
	50 %
	-
	25%
	75%
	-
	
	75%
	_

	Речевое
	57%
	35%
	8%
	50%
	50%
	-
	45%
	55%
	_
	
	55%
	-

	Художественно -эстетическое
	45%
	50%
	5%
	60%
	40%
	-
	36%
	63%
	1%
	
	63%
	1%


 
Анализ мониторинга образовательной деятельности  показал, что большинство детей имеют высокий и средний уровни усвоения программы, а это значит, что педагоги правильно организовали образовательную деятельность.

 Показатели адаптации вновь прибывших детей  (2014-2015 год)
	Характер адаптации
	годы

	 
	2011-2012
	2012-2013
	2014-2015

	Легкая
	10 - 50%
	9 - 45%
	24-58%

	Средней тяжести
	7 - 35%
	10 - 50%
	13-32%

	Тяжелая
	3 - 15%
	1 - 5%
	4-10%

	Крайне тяжелая
	-
	-
	-


В 2014-2015 учебном году в ДОУ поступило 41 ребенок: из них  24 (58%) легко адаптировались к условиям детского сада, 13 (32% ) детей перенесли среднюю степень адаптации, у 4 (10% )вновь прибывших детей  адаптация прошла  тяжело. 

В дошкольном учреждении функционирует  логопедическая группа для детей 4-7 лет. Данную группу посещают дети с  нарушениями речи.

 
Режим дня и регламент непосредственной образовательной деятельности  учителей -  логопедов  и воспитателей, музыкального руководителя, инструктора по физической культуре  строится с учетом возрастных, речевых и индивидуальных особенностей детей, а также решаемых в процессе обучения и воспитания коррекционных задач.

 
Непосредственно образовательная деятельность строится в игровой форме, что повышает мотивационную готовность детей, активизирует их.

Таблица уровня готовности детей к школе за 2014-2015 учебный год
	
	2014-2015

	Высокий уровень развития готовности к школьному обучению
	14 - 32%

	Хороший уровень развития готовности к школьному обучению
	17 – 39%

	Средний уровень развития готовности к школьному обучению
	11 – 25%

	Низкий уровень развития готовности к школьному обучению
	1 – 2%

	Количество выпускников
	43


4.    Оценка качества кадрового обеспечения

Количество сотрудников - 35 человек. Обслуживающим персоналом детский сад обеспечен   полностью. Педагогический процесс в МДОУ «Детский сад № 5 «Тополёк» обеспечивают 13 педагогов:10  воспитателей,    учитель-логопед, музыкальный руководитель, инструктор по физической культуре. 

Количество педагогов, имеющих  высшее образование, составило 7 человек. Продолжают обучаться в высших  учебных заведениях 2 педагога: воспитатели – Корчигина Н.И., Плеханова Т.А.

Динамика уровня специальной образованности педагогов
	Год
	Количество педагогов
	Высшее
	Незаконченное

высшее
	Среднее

специальное
	Среднее

	2012-2013
	13
	4 - 31%
	1 – 8%
	8 - 61%
	-

	2013-2014
	13
	5 - 36%
	2 – 14%
	7 - 50%
	- 

	2014-2015
	14
	7–  50 %
	2 – 14%
	5 - 36%
	-


Распределение педагогов по стажу работы
	Стаж работы
	Количество человек ( %)

	 
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015

	До 3 лет
	1-8%
	1-8%
	-

	От 3 до 10 лет
	1-8%
	-
	3-21%

	От 11 до 20 лет
	2-15%
	3-23%
	1-7%

	Свыше 20 лет
	9-69%
	9-69%
	10-72%


 Большая часть педагогов (10 чел.) вошла в категорию со стажем работы свыше 20 лет  (72%)

Динамика уровня педагогической квалификации педагогов
	Год
	Количество

педагогов
	Высшая

категория
	Первая

категория
	Соответствует

занимаемой

должности
	Без категории

	2012-2013
	13
	
	11-84%
	1-8%
	1-8%

	2013-2014
	13
	
	11-84%
	1-8%
	1-8%

	2014-2015
	14
	
	10-72%
	2-14%
	2-14%


Механизмом отслеживания уровня профессионально-педагогической квалификации служит аттестация. В 2014-2015  учебном году присвоена первая  квалификационная категория воспитателям Свяжниной Е.Н., Пономарёвой О.Г. Два педагога прошли аттестацию на соответствие занимаемой должности и два педагога, вновь принятые, без категории. Трем  педагогам предстоит пройти аттестацию в 2015-2016уч.г. 

Повышение квалификации педагогов  и руководящих работников  проходило  в соответствии с планом - графиком повышения квалификации. В течение  учебного года  2  педагога прошли  курсы повышения квалификации и 9 педагогов прошли проблемные курсы по ФГОС.

· ФГБОУ ВПО «Оренбургский государственный педагогический университет» курсы базового повышения квалификации педагогов дошкольного образования с 10.03.2015г по 28.03.2015г. 

(Свяжнина Е.Н., Пономарёва О.Г.);

· ФГБОУ ВПО «Оренбургский государственный педагогический университет» «Научно-методическое сопровождение деятельности ДОУ в условиях реализации ФГОС» в течении года (Гудова Н.А., Корчигина Н.И., Шитенова С.Ж., Епанешникова А.Ю., Жармухамбетова В.Ж., Кочкурова Н.Н., Плеханова Т.А., Мирманова Г.В., Дубинина Н.В.).
5. Оценка качества учебно-методического обеспечения

Для осуществления эффективной образовательной работы в учреждении отработана  система методической помощи педагогам с учетом конкретных особенностей каждого педагога.

Организовывали   методическую работу по созданию системы методического обеспечения по организации и введению федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования в дошкольном учреждении.

Для реализации задачи были проведены следующие мероприятия:

· Консультация-презентация (старший воспитатель), на которой педагоги познакомились с проектом примерной образовательной программы дошкольного образования, разработанной в соответствие с ФГОС ДО;

· Консультация (старший воспитатель) «Рекомендации по планированию воспитательно-образовательной работы по итогам педагогической диагностики»;

· Методические часы, где педагоги были познакомлены с нормативными документами:

-  Приказ  Минобрнауки  России от 07.04.2014 №276 «Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность» - мультимедийная презентация;

-  Приказ Минтруда России от 18.10.2013г. №544н «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)».

· Консультации-презентации (старший воспитатель ) «Социально-коммуникативное развитие дошкольников»; Речевое развитие», «Познавательное развитие», «Физическое развитие», «Художественно-эстетическое развитие»

· На Педсовете проведён анализ реализации плана по ведению ФГОС ДО в образовательном учреждении, принята Образовательная программа ДОУ и Положение о рабочей программе педагога;

Для реализации второй  задачи  «Совершенствовать развивающую предметно-пространственную среду в групповых помещениях  и на территории ДОУ в соответствии с ФГОС ДО»  был проведен педагогический совет, где рассматривались и обсуждались вопросы организации  развивающей предметно-пространственной среды во всех возрастных группах. Было выполнено следующее:

· Консультации (старший воспитатель) были проведены консультации «Организация предметно-развивающей среды ДОУ в связи с введением ФГОС »

 Проведены консультации воспитателями:

- «Организация предметно-развивающей среды  в старшей группе ДОУ в связи с введением ФГОС»;

- «Требования к развивающей предметно-пространственной среде в соответствии ФГОС ДО»;

- «Организация предметно-развивающей среды в ДОУ;

-« Предметно-развивающая, игровая среда в группах раннего возраста»;

-«Современные подходы к формированию предметно-пространственной среды ДОУ, соответствующей требованиям ФГОС». 

· Семинар - практикум:
- «Развивающая предметно-пространственная среда в ДОУ в соответствии с ФГОС ДО».

· Представлен опыт работы педагогом Шитеновой С.Ж. по теме

«Организация предметно-пространственной развивающей среды  в  подготовительной к школе   группе»

Для реализации третьей  задачи  «Развивать познавательный интерес, интеллектуально-творческий потенциал каждого ребенка через проектно-исследовательскую деятельность» был проведен педагогический совет, где рассматривались и обсуждались вопросы организации развития познавательных интересов детей через проектно-исследовательскую деятельность

Рассматривалась актуальность проблемы педагогов по  развитию познавательных интересов через проектную деятельность.
   Было выполнено следующее:

· Консультации (старший воспитатель) была проведена консультация «Проектная деятельность педагога в ДОУ»

Проведены консультации воспитателями:

«Проектная деятельность, как средство познавательной активности у детей дошкольного возраста» (воспитатель Свяжнина Е.Н.);

« Проектный метод как метод развивающего обучения дошкольников в детском саду» (воспитатель Пономарёва О.Г.)

· Презентации проектов «Моя семья» (подготовительная группа), воспитатель Свяжнина Е.Н.), «Быть здоровыми хотим» (2-я младшая группа, воспитатель Корчигина Н.И.), «Моя семья -моя радость» (старшая  группа, воспитатель Шитенова С.Ж.). 

6.Оценка качества библиотечно-информационного обеспечения

Имеется сайт Учреждения, который соответствует установленным требованиям. Обеспечена открытость и доступность информации о деятельности дошкольного образовательного учреждения для заинтересованных лиц. Приобретены наглядные и дидактические пособия по возрастным группам.

7. Оценка качества материально-технической  базы
               ДОУ постоянно работает над укреплением материально-технической базы и обеспечением учебно-воспитательного процесса. В 2014-2015 учебном году были проведен косметический ремонт ДОУ. 

Общая площадь  земельного участка составляет 5818,48 кв.м. Площадь здания – 1056,1   кв.м. 
Территория детского сада озеленена насаждениями.  На территории учреждения имеются различные виды деревьев и кустарников,  клумбы. Все возрастные группы имеют игровые площадки, оборудованными  различными формами.   Здание детского сада светлое, имеется центральное отопление, вода, канализация, сантехническое оборудование в хорошем состоянии. 


В структуру дошкольного образовательного пространства входят следующие компоненты:

· групповые помещения - 6

· кабинет заведующего - 1

· методический кабинет - 1

· кабинет учителя - логопеда - 1

· музыкальный зал-1

· пищеблок - 1

· прачечная - 1

· медицинский кабинет -1

Проведены следующие работы и приобретено оборудование:

1.      Осуществлено обновление предметно-развивающей среды в группах (приобретены на бюджетные и внебюджетные  средства: конструкторы для детей, игры и  игрушки).

2. Приобретен игровой дидактический материал для развития детей: дидактические игры, игрушки, спортивный инвентарь,  1 ЖК телевизор, 2 ноутбука, 1 принтер, 2 МФУ, видеопроектор. 

8. Оценка качества медицинского обеспечения ДОУ, системы охраны здоровья воспитанников

Медицинское обслуживание детей Учреждения   осуществляет  старшая  медсестра Мажаева В.Р.   К  Учреждению прикреплен  врач-педиатр из детской больницы. Старшая медсестра контролирует режим и качество питания, соблюдение требований санитарно-эпидемиологических правил и норм, проводит профилактическую работу с детьми, сотрудниками  и родителями.  В осенне-зимний период осуществлялись мероприятия по подготовке детского организма к сезонным инфекциям (противогриппозная профилактика, прививка против гриппа, витаминотерапия). Весь детский контингент Учреждения привит согласно возрастным и индивидуальным особенностям, плану-графику прививок.

Старшая медсестра проводит с родителями различные беседы и консультации.

Использовались следующие виды закаливания:

· витаминотерапия;

· полоскание зева  водой комнатной температуры;

· в зимний период - фитонциды; кварцевание;

·  воздушные ванны;

Анализ состояния здоровья воспитанников
В дошкольном учреждении проводится большая работа по формированию здорового образа жизни у детей

Регулярно проводится анализ эффективности оздоровительной деятельности и корректируется дальнейшая работа, учитывается все сопутствующие заболевания. Для установления тесной связи между семьей и дошкольным учреждением воспитателями и медсестрой проводились индивидуальные беседы с родителями вновь поступивших детей, в которых выяснялись условия жизни, режима, питания, ухода и воспитания в семье

Показателем здоровья детей является группа здоровья.

Ниже дана сравнительная таблица группы здоровья детей.

Сравнительная таблица  группы здоровья детей
Таблица 1

	Показатели
	2012-2013 
	2013-2014 
	2014-2015 

	
	кол-во/%
	кол-во/%
	кол-во/%

	1 группа здоровья
	33/21%
	37/22%
	52/28%

	2 группа здоровья
	125/78,5%
	131/78%
	128/72%

	3 группа здоровья
	1/0,5%
	-
	-

	4 группа здоровья
	-
	-
	-

	Всего осмотрено
	159
	168
	180


С динамикой заболеваний можно ознакомиться в таблице

 Таблица сравнительного анализа заболеваемости детей
Таблица 2
	Заболеваемость
	Количество случаев заболеваний по годам
	

	
	2012-2013

159 детей
	2013-2014

168 детей
	2014-2015

180 детей
	

	Простудные
	6 
	5 
	8 
	

	Инфекционные
	421- 
	328
	349
	

	Прочие
	34
	2
	44
	

	Всего
	461
	335
	401
	


В Учреждении организовано 4-х разовое питание. Все продукты сопровождаются сертификатами  качества.  Контроль за качеством питания, закладкой  продуктов питания, выходом готовых блюд, за санитарным состоянием   пищеблока возлагается  на   старшую медицинскую сестру. Инвентарь и посуда промаркированы.

В детском саду  имеется вся необходимая документация по организации детского питания. На пищеблоке имеется:  бракеражный журнал, журнал здоровья.  На каждый день пишется меню-раскладка. Меню размещается ежедневно  в родительских уголках. Ниже в таблице представлено  выполнение натуральных норм питания за два года.

Таблица выполнения натуральных норм питания детского сада 

Таблица 3
	         №
	                               Выполнение норм питания  по годам

	 
	Наименование продуктов
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015

	1.
	Мясо
	102%
	100%
	97%

	2.
	Рыба
	95%
	99%
	95%

	3.
	Молоко
	             101%
	101%
	96%

	4.
	Масло сливочное
	100%
	101%
	97%

	5.
	Творог
	100%
	100%
	94%

	6.
	Яйцо
	96%
	99%
	93%

	7.
	Овощи
	81%
	90%
	82%

	8.
	Картофель
	91%
	99%
	98%

	9.
	Хлеб
	100%
	100%
	100%

	10.
	Соки, свежие фрукты
	100%
	99%
	99%

	11.
	Крупы
	99%
	97%
	94%

	12.
	Итого
	88,5%
	98%
	95%


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9.  Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования

Систему качества дошкольного образования  мы рассматриваем как систему контроля внутри ДОУ, которая включает себя  интегративные составляющие:

· Качество научно-методической работы;

· Качество воспитательно-образовательного процесса;

· Качество работы с родителями;

· Качество работы с педагогическими кадрами;

· Качество предметно-пространственной среды.

С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности  применяем педагогический мониторинг, который даёт качественную и своевременную информацию, необходимую для принятия управленческих  решений.  В учреждении выстроена четкая система методического контроля и анализа результативности воспитательно-образовательного процесса по всем направлениям развития дошкольника и функционирования ДОУ в целом.

В МДОУ разработано Положение о внутренней системе оценки   качества образования в МДОУ «Детский сад № 5 «Тополёк», принятого на Педагогическом Совете МДОУ  (протокол № 4 от  25.12.2013г)  на основе нормативных правовых актов Российской Федерации, регламентирующих реализацию всех процедур контроля и оценки качества образования.

Приложение N 1
   Утверждены
приказом Министерства образования
и науки Российской Федерации
от 10 декабря 2013 г. N 1324
Показатели деятельности МДОУ «Детский сад № 5 «Тополёк» п.Новоорск, подлежащей самообследованию по состоянию на 01.09.2015г.
	 № п/п
	Показатели
	Единица
измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе
	180

	1.1.1
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	180

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	-

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	-

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	-

	
	
	

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	41

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8  лет
	139

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	-

	
	
	

	1.4.1
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	-

	
	
	

	1.4.2
	В режиме продлённого дня (12ч)
	-

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	-

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги: (ТНР)
	-

-

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	-

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	-

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	-

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	14

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	14 человек

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	7 человек,

50 %

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	7 человек,

50 %

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	7  человек,

	
	
	

	
	
	50 %

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	5 человек,

35 %

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	10  человек,

71 %

	1.8.1
	Высшая
	-

	1.8.2.
	Первая
	10 человек,

71  %

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в  общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	 

	1.9.1
	До 5 лет
	2 человека,

14 %

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	7 человек

50 %

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	-

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	3 человека,

21 %

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профильную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	10 человек,

71 %

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	10 человек,

71 %

	1.14
	Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в дошкольной образовательной организации
	14/180 человек

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	
	
	

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	Да

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	Да

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	Да

	1.15.4
	Логопеда
	Нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	Нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	Нет

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчёте на одного воспитанника
	2,5 м2

	
	
	

	2.2
	Наличие физкультурного зала
	Нет

	2.3
	Наличие музыкального зала
	Да

	2.4
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	Да

	 


